BERGMAN Q) BEVING

Kallelse till Bergman & Bevings arsstamma den
27 augusti 2026

Aktieadgarna i Bergman & Beving AB (publ), org.nr 556034-8590 ("Bolaget” eller
"Bergman & Beving”), kallas harmed till arsstdmma den 27 augusti 2026 klockan 16:00 pa
IVA Konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm. Inregistrering till stamman pabdrjas
klockan 15:15.

Styrelsen i Bolaget har beslutat att tillata att aktieagare deltar i stamman aven genom att
postrosta i enlighet med féreskrifterna i Bergman & Bevings bolagsordning pa satt som
narmare beskrivs nedan.

ANMALAN OM DELTAGANDE
Aktiedgare som onskar delta i arsstamman fysiskt ska:

a) dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB foérda aktieboken pa avstamnings-
dagen som ar den 19 augusti 2026.

b) dels senast den 21 augusti 2026 anmala sig digitalt via
https://www.euroclear.com/sweden/generalmeetings/, via e-post till
GeneralMeetingService@euroclear.com, per post under adress:

Bergman & Beving Aktiebolag, *Arsstdmma”, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191,
101 23 Stockholm eller per telefon 08—402 90 66 (klockan 09:00-16:00). Vid
anmalan ska aktiedgare uppge namn, personnummer (organisationsnummer),
adress, telefonnummer (dagtid), registrerat aktieinnehav samt eventuella bitraden
(hogst tva).

Aktiedgare som onskar delta i arsstamman genom postréstning ska:

a) dels vara inférda i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 19 augusti
2026,
b) dels senast den 21 augusti 2026, anmala sig genom att avge sin postrost enligt

anvisningarna under rubriken "Forhandsréstning genom postréstning” nedan sa att
postrosten ar Euroclear Sweden AB tillhanda senast den dagen.

Personuppgifter som hamtas fran den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken, anmalan
och deltagande vid stdmman samt uppgifter om stallféretradare, ombud och bitraden
kommer att anvandas for registrering, upprattande av réstlangd for stamman samt, i fore-
kommande fall, stammoprotokoll. Personuppgifterna hanteras i enlighet med dataskydds-
forordningen (Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679). For fullstandig
information om hur personuppgifterna hanteras, se Bolagets integritetspolicy:
https://www.bergmanbeving.com/sv/integritetspolicy.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa utdva rostratt pa stamman,
tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn. Sadan omregistrering maste vara verkstalld senast
den 21 augusti 2026. Detta innebar att aktiedgare i god tid fore denna dag maste underratta
forvaltaren/banken harom.

Sker deltagande genom ombud med stdd av fullmakt, ska skriftlig av aktieagaren under-
tecknad och daterad fullmakt, jamte eventuella behérighetshandlingar, uppvisas i original
fore stammans start. Foretradare for juridisk person ska vidare skicka in bestyrkt kopia av
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registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandlingar som visar att de pa egen hand
far foretrada den juridiska personen i samband med anmalan.
Bolaget tillhandahaller aktieagarna ett fullmaktsformular med réstinstruktion, vilket kan er-
hallas pa Bolagets huvudkontor eller pa Bolagets hemsida www.bergmanbeving.com senast
6 augusti 2026.

Férhandsréstning genom postréstning

Aktiedgarna far utdva sin rostratt vid stamman genom att rosta pa férhand genom
postréstning. Vid enbart postréstning kravs ingen separat anmalan till stdmman.

Postrostning kan ske pa tva satt (antingen enligt alternativ 1 eller 2 nedan):
1. genom att fylla i och sénda in ett sarskilt postréstningsformular (fér postréstning och

samtidig anmalan). Postréstningsformularet finns tillgangligt pa Bolagets webbplats,
www.bergmanbeving.com.

Postrostning med stdd av postrostningsformularet kan ske genom att:

» ifyllt och undertecknat postrostningsformular skickas i original till Bergman &
Beving AB (publ), Att: Arsstdmma, c/o Euroclear Sweden AB, Box 191,
101 23 Stockholm, eller

» ifyllt och undertecknat postréstningsformular skickas inskannat med e-post till
GeneralMeetingService@euroclear.com (ange "Bergman & Beving AB —
postrostning” i amnesraden)

2. genom att anmala sig och avge sin postrost elektroniskt med stdéd av BankID via lank
som finns tillganglig pa Bolagets webbplats www.bergmanbeving.com och
https://www.euroclear.com/sweden/generalmeetings/

Om aktiedgare postrostar genom ombud ska en skriftlig och daterad fullmakt undertecknad
av aktiedgaren bildggas postrostningsformularet. Om aktiedgaren ar en juridisk person ska
aven registreringsbevis (eller motsvarande behdrighetshandling) bifogas formularet.
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa bolagets webbplats, www.bergmanbeving.com.
Aktieagaren far inte forse forhandsrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker
ar rosten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av postréstningsformularet.

Det ifyllda postrostningsformularet maste vara Bergman & Beving via Euroclear Sweden
tillhanda senast den 21 augusti 2026 klockan 17.00. Aven elektronisk postrostning maste ske
inom samma tid.

En aktiedgare som postrostat har &ven mojlighet att narvara i stammolokalen, férutsatt att
anmalan har gjorts pa ovan foreskrivet satt for sddan narvaro.

Postrost kan aterkallas fram till och med den 21 augusti 2026 genom att kontakta Euroclear
Sweden AB pa samma satt pa vilket postrosten avgivits. Om aktiedgare postrostat, och
darefter deltar i arsstamman personligen eller genom ombud, ar postrosten fortsatt giltigt om
inte aktiedgaren aterkallar avgiven postrost vid stammans sekretariat innan stamman
Oppnas.
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FORSLAG TILL DAGORDNING

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Stdmmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Godkannande av styrelsens forslag till dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

Verkstallande direktdrens anférande.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koqcernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen, samt redogdérelse av Bolagets
revisor.

Beslut

a) om faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen,

b) om disposition betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen,
c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktéren.
Redogédrelse for valberedningens arbete.

Bestammande av antalet styrelseledaméter.

Faststallande av arvoden till styrelse och revisorer.

Val av styrelseledaméter och styrelsens ordférande.

Val av revisor.

Beslut om godkannande av ersattningsrapport.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om férvarv och dverlatelse av egna
aktier.

Beslut om utstallande av kopoptioner pa aterkopta aktier samt 6verlatelse av aterkopta
aktier till ledningspersoner ("2026 ars Aktierelaterade Incitamentsprogram”).

Beslut om andringar av bolagsordningen.

Stadmmans avslutande.
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VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT VID ARENDEN 2 OCH 11-14 ENLIGT
OVAN

Den 4 februari 2026 offentliggjordes, i enlighet med beslut vid arsstamman i augusti 2025, att
de fyra réstmassigt stérsta aktiedgarna per den 31 december 2025 kontaktats och ombetts
att utse ledamoter att jamte styrelsens ordférande utgéra valberedning. Valberedningen
bestar av styrelseordférande Jorgen Wigh, Malin Nordesjo (utsedd av Tisenhult-gruppen),
Henrik Hedelius (utsedd av Tom Hedelius), Claes Murander (utsedd av Lannebo
Kapitalférvaltning) samt Magnus Sjoqvist (utsedd av Swedbank Robur Fonder). Malin
Nordesjo utsags till ordférande i valberedningen.

Valberedningen, vars ledamoter representerar cirka 45 procent av totalt antal roster, har
anmalt att de kommer att foresla pa arsstamman den 27 augusti 2026 att, vid arenden enligt
ovan, besluta om:

Punkt 2 Val av ordforande vid stamman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Jorgen Wigh utses till ordférande vid
arsstamman 2026.

Punkt 11 Bestammande av antalet styrelseledamoter
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sex ordinarie ledamoéter.
Punkt 12 Faststillande av arvoden till styrelse och revisorer

Valberedningen foreslar ett sammanlagt styrelsearvode om 3 500 000 SEK
(fg. ar 3 300 000 SEK) att fordelas enligt féljande:

Styrelsens ordférande: 1 200 000 SEK (fg. ar 1 100 000 SEK).
Ovriga ledaméter: 460 000 SEK per ledamot (fg. ar 440 000 SEK).

For utskottsarbete ska foljande tillaggsarvoden utga:

Ersattningsutskott: 95 000 SEK (fg. ar 90 000 SEK) per utskottsledamot (tva personer).
Revisionsutskott: 95 000 SEK (fg. ar 90 000 SEK) till ordférande.

Styrelseledamot ska, om skattemassiga forutsattningar finns fér fakturering samt under
forutsattning att det ar kostnadsneutralt for Bergman & Beving, ges mdjlighet att fakturera
styrelsearvodet genom eget svenskt helagt bolag eller enskild naringsverksamhet. Om
styrelseledamot fakturerar styrelsearvodet genom helagt bolag eller enskild naringsverk-
samhet ska arvodet 6kas med ett belopp som motsvarar sociala avgifter och mervardesskatt
enligt lag.

Revisionsarvode ska, liksom tidigare, utga enligt godkand rakning.

Punkt 13 Val av styrelseledamoter och styrelsens ordférande

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Fredrik Borjesson, Henrik Hedelius,
Malin Nordesjo, Niklas Stenberg och Jorgen Wigh samt nyval av styrelseledamoten Natalia

Borelius.

Valberedningen foreslar omval av Jorgen Wigh som styrelseordférande.
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Natalia Borelius ar f6dd 1974 och ar utbildad civilekonom vid Handelshdgskolan i Stockholm.
Natalia &r agare i familjebolaget Blenheim AB och styrelseledamot i gruppens nischade
industribolag. Natalia har en lang erfarenhet av att driva och utveckla egna féretag, bland
annat inom datadriven mediaanalys.

En presentation av styrelsens nuvarande ledaméter aterfinns pa Bolagets hemsida
www.bergmanbeving.com.

Punkt 14 Val av revisor

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Deloitte AB som
revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT VID ARENDEN 9b OCH 15-18 ENLIGT OVAN

Punkt 9b Beslut om disposition betraffande Bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen

Styrelsen foreslar att Bolagets vinstmedel disponeras sa att 112 MSEK (107) delas ut till
aktiedgarna och att aterstdende del av Bolagets vinstmedel, 745 MSEK (837), balanseras i
ny rakning. Detta innebéar att styrelsen foreslar att till aktiedgarna dela ut 4,20 SEK (4,00) per
aktie. Den foreslagna utdelningen utgér 49 procent av koncernens resultat per aktie for
rakenskapsaret 2025/2026. Den 31 augusti 2026 ska vara avstamningsdag for erhallande av
utdelning. Beslutar arsstdmman i enlighet med forslaget, beraknas utdelning utsandas
genom Euroclear Sweden AB:s forsorg den 3 september 2026 till dem som pa
avstamningsdagen ar inforda i aktieboken.

Punkt 15 Beslut om godkdnnande av ersattningsrapport

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om godkannande av styrelsens ersattnings-
rapport Over ersattningar enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen.

Punkt 16 Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och
Overlatelse av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman fattar beslut om att styrelsen bemyndigas att fére nasta
arsstamma forvarva hogst sa manga aktier av serie B att Bolagets innehav av egna aktier vid
var tid inte dverstiger 10 procent av samtliga aktier i Bolaget. Férvarv ska ske pa Nasdaq
Stockholm i enlighet med bdrsens regelverk och far inte forvarvas till ett hogre pris an det
hogre av priserna for den senaste oberoende handeln och det hégsta aktuella oberoende
koépbudet pa den handelsplats dar kopet genomfors. Forvarv far inte ske till ett lagre pris an
det Iagsta pris till vilket ett oberoende forvarv kan ske. Forvarv ska ske mot kontant betalning
och far ske vid ett eller flera tillfallen.

Styrelsen foreslar vidare att arsstamman bemyndigar styrelsen att fore nasta arsstamma
avyttra av Bolaget innehavda egna aktier av serie B pa annat satt an pa Nasdaq Stockholm.
Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen och omfattar samtliga egna aktier som
Bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens beslut. Bemyndigandet innefattar ratt att besluta
om avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt samt att betalning ska kunna ske med annat
an pengar.

Syftet med bemyndigandet ar dels att kunna anpassa koncernens kapitalstruktur, dels att
mdjliggora att framtida forvarv av foéretag eller verksamheter kan ske genom betalning med
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egna aktier. Genom innehav av egna aktier sakerstalls dven Bolagets ataganden i det fore-
slagna aktierelaterade incitamentsprogrammet samt tidigare incitamentsprogram.

For beslut enligt styrelsens forslag enligt ovan erfordras att stAmmans beslut bitrads av
aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som
de pa stamman foretradda aktierna.

Punkt 17 Beslut om utstillande av kopoptioner pa aterkopta aktier samt dverlatelse
av aterkopta aktier till ledningspersoner (’2026 ars Aktierelaterade
Incitamentsprogram”)

Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om att anta ett langsiktigt incitamentsprogram,
2026 ars Aktierelaterade Incitamentsprogram ("Programmet”). Programmet, som foreslas
omfatta totalt cirka 40 ledningspersoner i Bergman & Beving-koncernen, innebar att deltagar-
na ges majlighet att till marknadspris férvarva kdpoptioner avseende av Bergman & Beving
aterkopta aktier av serie B i Bolaget och att deltagarna efter tva ar erhaller en viss
subvention pa erlagd premie for optionerna.

Styrelsens forslag innebar ocksa att arsstamman godkanner att Bolaget, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, till optionsinnehavarna éverlater upp till 200 000 av Bolagets
aterkopta aktier av serie B for det faststallda I6senpriset i samband med eventuellt utnyttjan-
de av képoptionerna (med forbehall for eventuella omrakningar). Styrelsens forslag innebar
slutligen att arsstamman godkanner att aktier av serie B som Bolaget forvarvat enligt tidigare
bemyndiganden aven far éverlatas i syfte att sakra leverans av aktier enligt det féreslagna
Programmet.

Bolaget innehar for narvarande totalt 725 043 aktier av serie B i Bolaget.
Forslaget har beretts av Bolagets ersattningsutskott i samrad med Bolagets styrelse.

Beslutet att féresla Programmet for arsstamman har fattats av styrelsen. Bolagets styrelse-
ledaméter omfattas inte av Programmet.

Programmet har féljande huvudsakliga villkor:

a) Antalet kdpoptioner att utgivas ska vara hégst 200 000, motsvarande cirka 0,7 procent
av totala antalet aktier och cirka 0,5 procent av totala antalet réster i Bolaget (av
Bolaget innehavda aktier av serie B medraknade). Varje kdpoption berattigar till forvarv
av en (1) aterkopt aktie av serie B i Bolaget under perioden fran och med den 14
september 2029 till och med den 10 juni 2030. Forvarv av aktier kan dock inte ske
under sadan period da handel med aktier i Bolaget ar forbjuden enligt Europa-
parlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om
marknadsmissbruk (marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid gallande
motsvarande lagstiftning.

b)  Forvarvspriset for aktier vid utnyttjande av optionen ska motsvara 120 procent av det
volymvagda medeltalet av betalkursen for Bolagets B-aktie pa Nasdaq Stockholm
under tiden fran och med den 28 augusti 2026 till och med den 10 september 2026.
Denna I6senkurs kan komma att omraknas under kdpoptionsprogrammets I6ptid under
vissa forutsattningar.

c) Ratt att férvarva képoptionerna ska tillkomma koncernens féretagsledning och
ytterligare cirka 35 ledningspersoner i Bergman & Beving-koncernen vilka har direkt
mojlighet att paverka koncernens resultat.
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Om tilldelningsberattigad person avstar fran att helt eller delvis forvarva erbjudna
kOpoptioner ska sadana ej férvarvade kopoptioner fordelas pro rata mellan
tilldelningsberattigade som skriftigen anmalt intresse av att forvarva ytterligare
kopoptioner.

Styrelsen ska slutligt faststalla férdelning enligt de principer som anges i punkt c) och
d) ovan.

Anmalan om forvarv av képoptionerna ska ske senast den 11 september 2026.
Styrelsen for Bolaget ska aga ratt att foérlanga tiden fér anméalan om férvarv.

Premien for kdpoptionerna ska motsvara képoptionernas marknadsvarde enligt extern
oberoende vardering i enlighet med Black & Scholes-modellen. Matperioden for berak-
ningen av optionspremien ska baseras pa det volymvagda medeltalet av betalkursen
for aktie av serie B i Bolaget pa Nasdaq Stockholm under tiden fran och med den

28 augusti 2026 till och med den 10 september 2026.

Baserat pa en kurs for Bolagets aktie om 291,50 SEK samt pa 6vriga
marknadsforhallanden som radde per den 30 juni 2026 och styrelsens forslag fill
utdelning fér verksamhetsaret 2025/2026, har vardet per option, enligt en extern
oberoende vardering, uppskattats till 39,55 SEK.

Utgivande av kopoptioner till anstallda utanfér Sverige ar avhangigt skattemassiga
effekter, att inga rattsliga hinder foreligger samt att styrelsen bedémer att sadan till-
delning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska resurser. Styrelsen ska ha
ratt att vidta sddana smarre justeringar av Programmet som féranleds av tillampliga
utlandska lagar och regler.

Kdpoptionerna ar fritt 6verlatbara med beaktande av hembudsavtal med Bolaget.
Hembud av forvarvade kopoptioner ska ske till marknadsvardet. Bolaget har ratt att
aterkdpa utgivna kdpoptioner.

Antal aktier som kdpoptionerna berattigar till férvarv av, samt I6senkursen, kan komma
att omraknas pa grund av bland annat fondemission, sammanlaggning eller uppdelning
av aktier, nyemission eller minskning av aktiekapitalet eller liknande atgarder.
Tidpunkten for dverlatelse av aktier kan komma att tidigarelaggas till foljd av fusion
eller liknande atgarder.

| syfte att uppmuntra till deltagande i Programmet ska en subvention i form av en
kontant bruttolon betalas ut till optionsinnehavaren motsvarande den erlagda premien
for varje kdpoption. Betalning av subventionen sker under augusti 2028 under
forutsattning att optionsinnehavarens anstallning i koncernen ej ar uppsagd eller att
kopoptionerna som férvarvats fran Bolaget ej avyttrats fore denna tidpunkt.

Bolaget har en ratt att aterképa kdpoptionerna fran innehavaren om optionsinne-
havaren inte dnskar utnyttja samtliga foérvarvade kdpoptioner och anmaler detta till
Bolaget under I6senperioden. Forvarv av optioner ska ske till ett pris som vid var tid
motsvarar hégst marknadsvardet. Aterkép av kdpoptioner kan dock inte ske under
sadan period da handel med aktier i Bolaget ar férbjuden enligt Europaparlamentets
och radets férordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april 2014 om marknadsmissbruk
(marknadsmissbruksférordningen) eller annan vid var tid gallande motsvarande lag-
stiftning.
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n)  Styrelsen ska inom ramen fér ovan angivna villkor och riktlinjer ansvara fér den
narmare utformningen och hanteringen av Programmet.

o) Fullstandiga optionsvillkor framgar av bilaga pa Bolagets hemsida
www.bergmanbeving.com.

Kostnaderna for Programmet utgérs i huvudsak av den under augusti 2028 erlagda
subventionen enligt ovan samt de sociala avgifter som beloper pa denna subvention samt
administrativa kostnader for anlitande av externa konsulter och leverantérer av administrativa
tjanster i samband med utformningen av kdpoptionsprogrammet. Den totala kostnaden for
subventionen, inklusive sociala avgifter, uppskattas till cirka 8 MSEK efter bolagsskatt
(raknat pa marknadsférutsattningarna den 30 juni 2026). Mot subventionen svarar den
optionspremie pa totalt cirka 8 MSEK som Bolaget erhaller vid éverlatelsen av kdpoptioner-
na, varfor Programmet inte innebar nagon vasentlig nettobelastning pa Bolagets eget kapital.

Skalen for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt och styrelsens motiv for genomféran-
det av Programmet ar att ledningspersoner inom Bergman & Beving-koncernen genom en
egen investering ska kunna ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av Bolagets
aktier och darmed uppna 6kad intressegemenskap mellan dem och Bolagets aktieagare.
Avsikten med Programmet ar aven att bidra till att ledningspersoner langsiktigt okar sitt
aktiedgande i Bergman & Beving. Programmet férvantas vidare skapa forutsattningar for att
behalla och rekrytera kompetent personal till Bergman & Beving-koncernen, tillhandahalla
konkurrenskraftig ersattning samt férena aktieagarnas och ledningspersonernas intressen.
De ledningspersoner som omfattas av Programmet ar den grupp som, i en i évrigt decentra-
liserad organisation, har mdjlighet att skapa positiva resultateffekter genom samverkan och
effektiviseringar. Mot bakgrund harav anser styrelsen att inférandet av Programmet har en
positiv effekt pa Bergman & Beving-koncernens fortsatta utveckling och att Programmet ar till
fordel for bade aktieagarna och Bolaget.

Bolaget har sedan tidigare tre aktierelaterade incitamentsprogram: 2023 ars Aktierelaterade
Incitamentsprogram”, 2024 ars Aktierelaterade Incitamentsprogram” och "2025 ars Aktie-

relaterade Incitamentsprogram”.

| 2023 ars program férvarvade cirka 20 ledningspersoner sammanlagt 250 000 képoptioner
vilka berattigar till forvarv av lika manga aktier av serie B i Bolaget. Losenkursen for dessa
kopoptioner ar faststalld till 181,10 SEK per aktie och I6senperioden omfattar tiden fran och
med den 9 september 2026 till och med den 4 juni 2027. Vid fullt utnyttjande av dessa

250 000 kopoptioner dkar antalet utestaende B-aktier med 250 000 aktier. Aven dessa

250 000 aktier motsvaras i sin helhet av redan aterkdpta aktier av serie B i Bolaget.

| 2024 ars program férvarvade cirka 20 ledningspersoner sammanlagt 250 000 képoptioner
vilka berattigar till forvarv av lika manga aktier av serie B i Bolaget. Losenkursen for dessa
kopoptioner ar faststalld till 378,30 SEK per aktie och I6senperioden omfattar tiden fran och
med den 10 september 2027 till och med den 2 juni 2028. Vid fullt utnyttjande av dessa
250 000 kopoptioner dkar antalet utestaende B-aktier med 250 000 aktier. Aven dessa

250 000 aktier motsvaras av redan aterkdpta aktier av serie B i Bolaget.

| 2025 ars program férvarvade cirka 25 ledningspersoner sammanlagt 200 000 képoptioner
vilka berattigar till forvarv av lika manga aktier av serie B i Bolaget. Losenkursen for dessa
kopoptioner ar faststalld till 395,30 SEK per aktie och I6senperioden omfattar tiden fran och
med den 11 september 2028 till och med den 8 juni 2029. Vid fullt utnyttjande av dessa
200 000 kopoptioner dkar antalet utestaende B-aktier med 200 000 aktier. Aven dessa

200 000 aktier motsvaras i sin helhet av redan aterkdpta aktier av serie B i Bolaget.
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Bolagsstammans beslut enligt styrelsens ovanstaende forslag ar giltigt endast om det bitrads
av aktieagare med minst nio tiondelar (9/10) av saval de avgivna résterna som de vid
stdmman foéretradda aktierna.

Punkt 18 Beslut om andringar av bolagsordningen

Enligt gallande bolagsordning omfattar Bolagets verksamhetsféremal handel med och
tillverkning av huvudsakligen mekaniska, kemiska, elektrotekniska samt elektroniska
apparater och produkter, samt innehav och férvaltning av foretag, fastigheter och
vardepapper. Mot bakgrund av Bolagets verksamhet och affarsmodell féreslar styrelsen att
verksamhetsféremalet moderniseras och battre aterspeglar Bolagets nuvarande verksamhet.
Den foreslagna andringen innebar att verksamhetsféremalet tydligare beskriver Bolagets
inriktning pa att, direkt eller indirekt, férvarva, inneha, férvalta och utveckla foretag som
huvudsakligen erbjuder industriella produkter och ldsningar till féretagskunder. Andringen &r
av fortydligande karaktar och innebéar inte nagon férandring av Bolagets verksamhet eller
strategi.

Nuvarande lydelse

§2

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att idka handel med och tillverka huvudsakligen
mekaniska, kemiska, elektrotekniska samt elektroniska apparater och produkter, samt
inneha och férvalta féretag, fastigheter och vardepapper, dvensom driva annan darmed
forenlig verksamhet.

Féreslagen lydelse

§ 2

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att, direkt eller indirekt, férvarva och utveckla
foretag som huvudsakligen erbjuder industriella produkter och I6sningar till foretagskunder,
samt att driva annan darmed férenlig verksamhet.

Vidare, i syfte att ge Bolaget 6kad flexibilitet vid styrelsens sammansattning, foreslar
styrelsen att lagsta antalet styrelseledaméter sanks fran fem till fyra. Andringen paverkar inte
det hogsta antalet styrelseledamdéter och innebéar inte nadgon férandring av de krav som i
ovrigt galler for styrelsens sammansattning.

Nuvarande lydelse

§8

Bolagets styrelse skall besta av minst fem och hogst atta ledaméter.

Féreslagen lydelse

§8

Bolagets styrelse skall besta av lagst fyra och hogst atta ledamaoter.
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Styrelsen, verkstallande direktoren eller den styrelsen forordnar, skall bemyndigas att vidta
de smarre justeringar i detta beslut som kan erfordras vid registrering hos Bolagsverket.

For beslut enligt styrelsens forslag enligt ovan erfordras att stAmmans beslut bitrads av
aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som
de pa stamman foretradda aktierna.

AKTIER OCH ROSTER

Bolaget har totalt utgivit 27 436 416 aktier, av vilka 1 060 656 ar aktier av serie A och
26 375 760 ar aktier av serie B, varav Bolaget innehar 725 043 aktier. Det totala antalet
roster, efter avdrag av de aktier Bolaget innehar, ar 36 257 277. Uppgifterna avser
forhallandet vid kallelsens utfardande.

AKTIEAGARES RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR

Enligt 7 kap. 32 § och 57 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstéllande direktoren,
om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for
Bolaget, vid stamman lamna upplysningar om férhallanden som kan paverka bedémningen
av ett arende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av
Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten omfattar aven Bolagets forhallande till
annat koncernforetag, koncernredovisningen samt sddana forhallanden betraffande dotter-
bolag som avses i féregadende mening.

HANDLINGAR

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse samt styrelsens yttrande avseende utdel-
ning enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen, styrelsens fullstandiga férslag avseende bemyndig-
ande for forvarv och Overlatelse egna aktier och styrelsens yttrande avseende férvarv av
egna aktier enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen, styrelsens ersattningsrapport dver ersatt-
ning 2025/2026 enligt 8 kap. 53 a § aktiebolagslagen, revisorns yttrande avseende ersatt-
ningsriktlinjer enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen, styrelsens forslag till 2026 ars Aktie-
relaterade Incitamentsprogram samt styrelsens fullstandiga forslag till ny bolagsordning,
kommer hallas tillgangliga hos Bolaget och pa Bolagets hemsida www.bergmanbeving.com
fran och med den 6 augusti 2026, samt kommer att sandas till de aktieagare som sa begar
och uppger sin postadress. Valberedningens férslag och motiverade yttranden finns
tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.bergmanbeving.com fran dagen for utfardande av
kallelsen. | 6vrigt framgar fullstandiga forslag under respektive punkt i kallelsen.

Stockholm i juli 2026
STYRELSEN

KONTAKTINFORMATION
Peter Schon, CFO, Bergman & Beving AB, telefon 070-339 89 99
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